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Mis queridos Fieles en Cristo,
Con las recientes  asignaciones  de la Diócesis, la Iglesia de Santa Rosa ha experimentado otra vez una es-

casez de sacerdotes para servir a nuestra propia creciente poblacion. Hasta ahora la mayor parte de las parroquias 
todavía tienen al menos un sacerdote residente, sin embargo las parroquias más grandes, con mayor poblacion 
de feligreses, les son asignados menos sacerdotes para ocuparse de las necesidades de la parroquia. Pido a todos 
sus oraciones por las vocaciones sacerdotales para nuestra Diócesis y su apoyo a nuestros seminaristas, nuestros 
futuros sacerdotes.

Para cubrir las necesidades de la población de habla hispana que ahora contemplan   el cuarenta y un por 
ciento de nuestros feligreses, realizare una visita a  México en octubre para ver si algunos obispos me permiten 
reclutar algunos de sus sacerdotes y seminaristas para la Diócesis de Santa Rosa.

La escasez de sacerdotes ha sido estudiada  con la ayuda del Consejo Presbiterial y el Consejo Pastoral 
Diocesáneo. En enero del 2005, los sacerdotes de la Diócesis sostuvieron un taller para analizar la pregunta. En 
aquella reunión el Consejo Presbiterial estableció un comité para estudiar la materia y proponer soluciones. Al 
mismo tiempo el Consejo Pastoral Diocesáneo realizo un estudio acerca de  como el laicado podría asistir en la 
mitigación de los problemas planteados por la escasez de sacerdotes. Juntos, estos dos Consejos no solo sub-
rayaron la necesidad de más sacerdotes para nuestra Iglesia, si no también realizaron estudios que han conducido 
al Consejo Pastoral Diocesáneo al Proyecto de Director Pastoral Laico.

Mientras nuestra Diócesis planea hacia  el futuro, debemos considerar varias soluciones durante estos 
tiempos en donde puede que  no haya disponibildad de sacerdotes  para las parroquias. El Proyecto del Consejo 
Pastoral Diocesáneo propone la siguiente solución : donde sea posible, un Director Pastoral Laico puede ser des-
ignado para asistir en la dirección y administracion de la parroquia . Nuestros diáconos  son una fuente excelente 
de candidatos para este rol, tanto laicos mujeres  como hombres podrian califi car.

El Consejo Pastoral Diocesáneo ha desarrollado una presentación  en PowerPoint para ilustrar estas posi-
bilidades que puede ser vista en el sitio Web DPC, www.santarosadpc.com; durante el año próximo varios direc-
tores la revisaran para su discusión.

Aprecio y respaldo el trabajo que el Consejo Pastoral Diocesáneo ha hecho hasta ahora. Por favor continue 
orando por las vocaciones para nuestra Diócesis. Para que una comunidad sacramental de fe pueda existir, la pres-
encia de nuevos sacerdotes es una necesidad;  El Papa Benedicto declaro en su discurso: “Sin (sacerdocio ministe-
rial), sin el cual no existiría la Eucaristía ni, por tanto, la misión y la Iglesia misma.” Por lo tanto, pido su apoyo a 
esta propuesta y a nuestros seminaristas, diáconos, y sacerdotes para reforzar y enriquecer nuestras parroquias.

Asegurándole en mis oraciones,
        Su hermano y sirviente en el Señor
     
   

        Reverendo Daniel F. Walsh
        Obispo de Santa Rosa


